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Forside gengivet med inspiration fra borgernes svar pa spgrgsmalene:
"Hvornar oplever du livsglaede?, "Hvad er livskvalitet for dig?, "Hvornar fgler du dig frisk?”,
"Hvad betyder trivsel for dig?” og "Hvad er sundhed for dig?”

Nyborg Kommune

Sundheds- og Omsorgsafdelingen

Torvet 1, 5800 Nyborg

TIf. 6333 7000 Sundhedspolitikken er godkendt i Byradet 21. juni 2016



FRISK hele livet

- SAMMEN om det sunde liv

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

"Hvad er sundhed for dig”?
"Sundhed er at leve et liv, der er sa godt som muligt”

Dette er blot et blandt mange svar fra borgere, der er
blevet inddraget i forarbejdet til denne
sundhedspolitik. Det kan vel naeppe siges mere
tydeligt. Det betyder nemlig meget, at vi faler os
friske og har overskud til at klare de daglige ggremal,
vaere sammen med familie og venner, at vi kan
passe vores arbejde, deltage i fritidsaktiviteter og
hjeelpe andre som frivillig mv.

Som politikere vil vi ggre en indsats for at statte og
hjeelpe alle borgere til at gare det sunde valg til det
lette valg. Derfor teenker vi sundhed ind i mange
forskellige beslutninger, f.eks. om de grgnne
omrader betyder, at man far lyst til at dyrke motion,
om maden i vores institutioner og haller kunne blive
sundere, eller hvordan vi bedst kan hjeelpe borgere
med en kronisk sygdom.

I Nyborg Kommune gnsker vi sunde og livsglade
borgere, der har flere gode ar uden sygdom. Det mal
nar vi ved at arbejde forebyggende, ved at skabe
sammenhaeng i sundhedsindsatser og ved at saette
fokus pa de omrader og malgrupper, som har det
stgrste behov.

Alle skal have samme mulighed for at leve et sundt
liv, og de sunde vaner skal grundlaegges tidligt i livet.
Desveerre ser vi en stigende andel overvaegtige bgrn

og unge i kommunen og flere borgere, der lever med
en kronisk sygdom. Denne udvikling skal vi have
standset, og det kan vi ggre sammen.

Familie, venner, neeromradet, foreninger,
kommunens medarbejdere og de praktiserende
leeger er blot nogle af de, der kan statte og hjeelpe
pa vej. Samarbejde pa tvaers af kommune, almen
praksis og sygehus bidrager til, at borgerne oplever
tryghed og sammenhang i sundhedsindsatsen.

Sundhedspolitikken 2016-2020 er en tvaergaende
politik, som er malrettet alle borgere, foreninger,
virksomheder og medarbejdere. Den seetter retning
for de kommende fire ars sundhedsarbejde og har
fokus pa indsatser inden for de prioriterede omrader
og malgrupper. Sundhedspolitikken skal veere et
feelles afsaet for bade det politiske niveau og hos de
medarbejdere, der magder borgerne i hverdagen.

Tak for input og gode tanker. Vi gleeder os til at

arbejde sammen om det sunde liv.

Kenneth Muhs
Borgmester

Frits Christensen
Sundheds- og Forebyggelsesudvalgsformand
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For at sikre borgerne den bedste kvalitet i
forebyggelse, behandling, pleje og rehabilitering
inddrager vi borgerne aktivt. Borgerne skal tilbydes
en helhedsorienteret radgivning, vejledning og
behandling, der tager udgangspunkt i deres
livssituation.

I Nyborg Kommune arbejder vi ud fra
Sundhedsstyrelsens forlgbsprogrammer, feelles
standarder og retningslinjer, der er med til at give
borgerne sikkerhed for den bedste kvalitet.
Ligeledes fglger Nyborg Kommune de nationale
mal for sundhedsvaesenet.

Sundhedsstyrelsens 11 forebyggelsespakker er et
vigtigt arbejdsredskab til at prioritere og
kvalitetsudvikle kommunens forebyggelsesarbejde.

Sundhedstilbud, der er dokumentation for virker
bedst eller vurderes som god praksis, skal
prioriteres, ligesom evaluering af nye
sundhedsindsatser skal have fokus pa bade effekt
og borgernes tilfredshed. Evalueringer behandles
losbende i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.




I Nyborg Kommune fglger vi borgernes
sundhedstilstand ngje via Igbende evalueringer og
sp@rgeskemaundersggelser.1

Tilsvarende udgiver Region Syddanmark flere
statusrapporter og hvert 4. ar udkommer en stor
sundhedsprofil for regionen.

Senest i 2013 udkom en sundhedsprofil pa borgere
over 16 ar.?

Alle disse rapporter og profiler er med til at danne
baggrund for planlaegning og prioritering af den
kommunale forebyggelsesindsats i de kommende
fire &r i Nyborg Kommune

Der bor ca. 31.800 mennesker i Nyborg Kommune. Indbyggertallet er steget med 0,99 pct. fra 2015-2016
men, der er blevet faerre unge og borgere i den erhvervsaktive alder, mens antallet af sldre er steget.

. Middellevetid (malt i ar)

2013 2015

Hele landet 80,0 80,6
. Region Syddanmark 80,2 80,8
Nyborg 79,2 80,2
: Meend 78,0 78,6
Kvinder 81,9 82,5

Kilde Danmarks Statistik

Middellevetiden er blandt det laveste i regionen,
: men i positiv udvikling. Seerligt maendene lever
. kortere tid end lands- og regionsgennemsnittet.

Livskvalitet vurderet som saerdeles god eller
god (malt i %)

2013
Region Syddanmark 79,3
Nyborg 76,0

Kilde: Region Syddanmark 2013 for borgere +16 ar

i Mange i Nyborg Kommune vurderer deres

. livskvalitet som god, men andelen er lavere end
: i de @vrige kommuner i Regionen. Vi ligger i
bunden som nr. 21 blandt de 22 gvrige

. kommuner i Region Syddanmark.

" Laes borgernes sundhed i tal p4 www.nyborg.dk
? Rapport: Hvordan har du det? Region Syddanmark 2013



Andel med darligt fysisk helbred (malt i %)

: 2010 2013
. Region Syddanmark 11,7 11,6
. Nyborg 11,9 14,3

Kilde: Region Syddanmark 2013 for borgere +16 ar

. Langt de fleste borgere mener, at deres
helbred er godt. Desveerre er andelen, der har
. et fysisk darligt helbred, steget fra 2010 til
2013. Det samme er geeldende for darligt

. mentalt helbred.

Andel med darligt mentalt helbred (malt i% )

: 2010 2013
. Region Syddanmark 10,5 10,9
. Nyborg 8,7 12,7

. Kilde: Region Syddanmark 2013 for borgere +16 ar

Nyborg Kommune har en hgj andel (38,4%) af
: borgere (+16 ar) med langvarig sygdom
sammenlignet med regionsgennemsnittet pa

: 35,3%.

Ca. 9.800 personer over 16 ar eri 2013

: langvarigt syge med fx hjertekarsygdom,
kraeftsygdom, kronisk lungesygdom, type-2-

. diabetes og muskel- og skeletsygdom.

. Kilde: Region Syddanmark 2013

: 12015 rapporterer 23% over 16 ar, at
helbredet ofte heemmer dem i deres daglige
. udfoldelse, mens landsgennemsnittet kun
 ligger pa 19%.

¢ Kilde Kontur 2015, Region Syddanmarks Borgerpanel




Overvagt blandt skolebgrn (malt i %)

: Indskoling Udskoling
Skolear 2012/2013 2012/2013
Hele landet 11,8 17,9
Nyborg 10,0 19,0

. Kilde: Veegtrapport fra NOVAX baseret pa
: sundhedsplejens malinger

Blandt bagrn og unge ser vi en stigning i

: overvaegt. 10% af eleverne i indskolingen vejer
for meget, mens naesten hver femte elev i

: udskolingen er overveegtig.

Cirka hver anden borger over 16 ar er

overveegtig, heraf er ca. 14% sveert
. overveegtige.




Den sociogkonomiske status har indflydelse pa
sundhedstilstanden, seerligt hvis man er uden
. for arbejdsmarkedet. Netop de 8 kroniske

fc?lkesygdomme, herunder diabetes, KOL, : Diagrammet her viser den sociogkonomiske status
. hjerte- og karsygdomme, kreeft, muskel- og . for borgere i alderen 25-64 ar i 2013
. skeletlidelser, astma og allergi, psykiske lidelser :

. og knogleskgrhed ses i hajere grad hos denne
100% -

. gruppe. g 51

: : 16,3

: | Nyborg Kommune har 7,3% borgere over 16 ar :

. en psykisk lidelse af varighed under 6 mdr. Det :

: er den stgrste andel set i Region Syddanmark

© med et gennemsnit pa 6,2%.

Kilde: Region Syddanmark 2013

: Frafaldet pa de gymnasiale uddannelser er det

laveste i regionen, men kommunen har det § 0% =_e

. naesthojeste frafald pa de erhvervsfaglige Nyborg Hele landet
: ungdomsuddannelser. ;

. Kilde Kontur 2015, Region Syddanmarks Borgerpanel. Andre uden for arbejdsstyrken

: : Pensionister og modtagere af efterlon oq flexydelser
: : . Midlertidigt uden for arbejdsstyrken

: 43%, der er startet pa en erhvervsfaglig @ Ledige

: uddannelse i 2011, er faldet fra inden for tre ar. @ Lonmodtagere
: : Selvstandige og medhjalpende @qtefaller

Landsgennemsnit: 40,1%
: Regionsgennemsnit: 39,4%



Sundhedspolitikken tager udgangspunkt i en Indsatsomraderne Igber over fire &r og er blevet

overordnet vision, som Igber over 12 ar fra 2013 til identificeret ud fra tidligere kortleegninger af

2025. Fremdriften evalueres tilsvarende lgbende og ~ sundheden i Nyborg Kommune. De har klart
godkendes i Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. definerede malsaetninger og fokusomrader.
Visionen spaender over et veerdisaet, som er For hvert indsatsomrade bliver der Igbende arbejdet
gennemgaende for sundhedspolitikkens indsats- med at realisere politikkens mal, udarbejdet
omréader, der skal sikre opfyldelsen af visionen. detaljerede strategier og handleplaner.

VISION FOR SUNDHEDEN 2025 *

Nyborg Kommune gnsker at veere en foregangskommune for det sunde liv,
hvor det sunde valg er det let tilgeengelige valg.

Vi @nsker sunde og livsglade borgere, der har flere gode ar uden sygdom.

VAERDISAT

Livskvalitet og

En tidlig indsats Mere lighed i sundhed Ansvar for egen sundhed el

INDSATSOMRADER 2016-2020

. . Tidlig indsats Det gode liv . .
2 gz | vedr. bagrn og Sund ungdom med kronisk Arbethe,re’ftet Tvaergaerlde
sundhed rehabilitering samarbejde
unges overveegt sygdom

® Kommuneplan 2013 er vedtaget endeligt af Nyborg Byrad den 17. december 2013






Et godt helbred er et godt udgangspunkt for, at vikan  Resultaterne i 2025 bygger iseer pa en aktiv

trives fysisk, psykisk og socialt. o forebyggende indsats - ikke mindst i forhold til bgrn
Sundhedspolitikken angar alle og skal afspejles i og unge i kommunens daginstitutioner og skoler, -
hele kommunens opgavelgsning. Med Nyborg men vi har ogsa lgbende forbedret vores bynzere

Kommunes Sundhedspolitik 2016 - 2020 szetter vien ok reative omrader og friluftsmulighederne i

feelles ramme og retning for, hvor borgeres sundhed  hatyren til gleede for folkesundheden. Endelig er

skal veere i 2025. der skabt gode og tidssvarende idraetsfaciliteter i
bade Nyborg, Ullerslev og @rbaek.

VISION FOR SUNDHEDEN 2025*

Nyborg Kommune gnsker at veere en foregangskommune for det sunde liv,
hvor det sunde valg er det let tilgeengelige valg.
Vi gnsker sunde og livsglade borgere, der har flere gode ar uden sygdom.

Pejlemaerker for sundheden i 2025:*
Den generelle sundhedstilstand for vores borgere er blevet vaesentligt bedre ved, at:

* Antallet af borgere med god livskvalitet er steget, og samtidig er middellevetiden forbedret.
e Det erlykkes at reducere den sociale, sundhedsmeessige ulighed.

* Antallet af borgere, der rammes af de otte folkesygdomme, er reduceret.

* Antallet af bern og unge med overvaegt i indskoling og udskoling er reduceret

* Kommuneplan 2013 er vedtaget endeligt af Nyborg Byrad den 17. december 2013



De fire veerdier er gennemgaende temaer i de indsatsomrader, Nyborg Kommune har valgt at fokusere
pa i sundhedspolitikken 2016 - 2020.

En tidlig indsats
I Nyborg Kommune arbejder vi forbyggende og sundhedsfremmende med sundhed. Derfor
arbejder vi aktivt for at sikre sunde vaner hos bgrn, unge og aeldre samtidig med, at vi tidligt

opsporer borgere, som er i risikogruppen for livsstilsrelaterede sygdomme, for at lave seerligt
malrettede initiativer til denne malgruppe.

Mere lighed i sundhed
I Nyborg Kommune skal alle have mulighed for at leve et sundt liv, men vi tager hand

om de svageste i samfundet. Det betyder, at der skal laves szerlige initiativer og tages
saerlig hensyn til denne gruppe af borgere.

Ansvar for egen sundhed

I Nyborg Kommune skal der vaere gode rammer for selv at foretage sunde valg og
hjeelp til de grupper af borgere, der har behov for stgtte hertil. Varige
livsstilseendringer er kun mulige, hvis den enkelte borger selv vil. Derfor skal det
sunde valg ogsa veere det lette valg.

Livskvalitet og faellesskab

I Nyborg Kommune skal der vaere gode fysiske rammer og et bredt udbud
af aktiviteter og indsatser, som bidrager til at skabe livsglaede og livskvalitet
for alle aldersgrupper og malgrupper. Sociale relationer og feellesskaber er
vigtige for vores livsglaede og livsmod.







Anvende den sundhedsfremmende og rehabiliterende tilgang med udgangspunkt i borgernes ressourcer
og livsvilkar og stette op om deres handlekompetencer.

Inddrage borgerne i videst muligt omfang og med respekt for den enkeltes ret til egne beslutninger om
valg af livsstil.

Skabe rammer for, at borgerne kan foretage sunde livsstilsvalg.

Stette borgerene i at veere oplyste om sundhed, sa de kan tage ansvar for egen sundhed.
Arbejde for, at det sunde valg skal veere det lette valg.

Minimere risikofaktorer for at fa eller forvaerre kroniske sygdomme.

Fokusere pa sammenhangende og hensigtsmaessige forlgb bade i forhold til den borgerrettede og den
patientrettede indsats, men ogsa i forhold til forbruget af sundhedsydelser.

Samarbejde om sundhed tveergaende og tvaersektorielt med relevante aktgrer, savel internt i kommunen
som eksternt.

Sarge for at, sundhed er en integreret og naturlig del af medarbejdernes kerneopgaver.

Arbejde vidensbaseret og kvalitetssikre drift og gvrige aktiviteter pa sundhedsomradet.

Veere det gode eksempel ved at sikre forebyggelse og sundhedsfremme pa egne arbejdspladser.
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Mere lighed 1 sundhed

Lighed i sundhed betyder, at alle skal have
mulighed for at leve et sundt liv. Den sociale
ulighed i sundhed har veeret stigende, og seerligt
socialt udsatte borgere med lav indkomst, ingen
eller kort uddannelse, arbejdslgshed, ensomhed,
misbrug eller psykisk sygdom har en darligere
sundhed og lever kortere tid end andre.

For at fremme mere lighed i sundhed er der
behov for en tidlig og skreeddersyet
sundhedsindsats til de borgere, som har seerlige
udfordringer i forhold til deres sundhed og livsstil.

Gennem dialog ved vi, at socialt udsatte gnsker at
leve sundere og gerne vil eendre livsstil. De vil
gerne motiveres til at endre sundhedsvaner,
ligesom de gerne vil inddrages i planlaegningen af
sundhedstilbud. De eftersparger
sundhedsaktiviteter, som de kan deltage i
sammen med andre, hvor det sociale feellesskab
kan motivere og stgtte til at forandre livsstil.

Sundhedspolitiske mal

Den sociale ulighed i sundhed skal reduceres ved:

Socialt udsatte borgere, skal have de samme
muligheder for at opna et godt helbred, en bedre
sundhed og samme middellevetid som andre
borgere.

Strategien5 for mere lighed i sundhed omfatter
fem indsatser

- Tillid og inddragelse

- Gode sundhedsvaner gennem en tidlig indsats
- Sundhed, hvor du lever og er

- Det sunde livi feellesskab

- Sundhed med forskel

Nyborg Kommune vil

* Inddrage borgerne i planlaegning af
sundhedsaktiviteter og sundhedstilbud.

* Veere opsggende og mgde borgerne i
naermiljget.

* Hjeelpe og stette socialt udsatte familier til en
sundere hverdag ved at tilbyde
sundhedsindsatser fx alkoholradgivning og -
behandling og tilbud om motion, rygestop og
kostvejledning.

» Skabe og styrke sociale feellesskaber, sa
borgerne har mulighed for at stgtte hinanden i
deres livstilseendring.

* Have fokus pa tidlig opsporing af sygdomme
hos meaend.

® SAMMEN om det sunde liv — Strategien for mere lighed i sundhed se www.nyborg.dk



* Tilbyde saerlige sundhedstilbud til meend fx pa
arbejdspladsen og i boligomraderne.

» Stotte aeldre borgere med saerlige behov.

*  @ge opmaerksomheden omkring tandsundhed
hos socialt udsatte borgere.

*  Veere opmaerksomme pa borgere med
funktionsnedsaettelser i forhold til kommunens
sundhedstilbud.

Det kan borgeren ggre

* Benytte sig af de forskellige sundheds- og
radgivningstilbud i kommunen.

¢ Veare med i aktiviteter i neeromradet.

* Veere fysisk aktiv mindst 72 time om dagen. v l

* Ggre en forskel som frivillig.
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Tidlig indsats vedr.
bgrn og unges overvaegt

Overveegt er et stigende folkesundhedsproblem. | Sundhedspolitiske mal
Nyborg Kommune er ca. hvert tiende barn, der
starter i skole og ca. hver femte ung, der gar ud af
skolen, overvaegtig.

Andelen af overveegtige bgrn og unge skal
nedbringes ved, at:

* Bgrn og unge trives i en hverdag, hvor sund
Det er kendt, at overveegt hos barn og unge kan mad og bevaegelse er let tilgeengelige og
have bade psykiske, fysiske og sociale oplagte valg.
konsekvenser, samt at barn og unge med svaer
overveegt allerede i barndommen kan udvikle

felgesygdomme fx type-2 diabetes, forhgjet Overvaegtige barn og unge og deres familier
blodtryk og ledsmerter. stattes og hjeelpes til vaegttab og
livsstilseendring.

Der sker en tidlig opsporing og indsats.

De gode vaner grundlzegges i barndommen. Det er
derfor vigtigt at seette ind tidligt ved at have fokus
pa sund kost og bevaegelse gennem fx leg, leering,
oplysning og inspiration. Fysisk aktivitet giver gget
livsgleede, trivsel og selvtillid. Det er derfor vigtigt,
at der er fokus pa bevaegelses-venlige miljger som - Born og unge i mere bevaegelse
udfordrer, stimulerer og motiverer til leg og mere
bevaegelse for barn og unge. Samtidig viser
forskning, at bevaegelse og indleering haenger teet - Tidlig opsporing
sammen.

Strategien® for tidlig indsats vedr. barn og unges
overvagt omfatter fire indsatser:

- Sunde maltider

- Tilbud til overveegtige barn og unge

I Nyborg Kommune har alle et medansvar for at Nyborg Kommune vil
forebygge overveegt hos bgrn og unge. Foreeldrene
har hovedansvaret for deres bgrns kostvaner og
fysiske aktivitetsniveau, men en effektiv
forebyggende indsats overfor overveegt opnas ved

* Udarbejde en felles bevaegelsespolitik, som
overordnet ramme for en feelles grundholdning til
mere beveegelse.

at samarbejde pa tveers i kommunen og ved at » Styrke samarbejdet med foreninger om
samarbejde med almen leegelig praksis, skoler, aktiviteter og tilbud malrettet overvaegtige barn
dagtilbud, frivillige og uddannelsesinstitutioner mv. og unge.

*SAMMEN om det sunde liv — Strategien for tidlig indsats vedr. barn og unges overvaegt se www.nyborg.dk



Udarbejde en faelles mad- og maltidspolitik,
som overordnet ramme for en feelles
grundholdning til at fremme sunde madvaner,
geeldende for dagtilbud, skoler, haller mv.

Screene bgrn i 3 %2 ars alderen med henblik pa
at vurdere risikoen for at udvikle overveegt
samt tilbyde en livsstilssamtale med fokus pa
familiens sundhed og trivsel.

Tilbyde en motivationssamtale til familier med
overveegtige bagrn og unge med henblik pa at
afdaekke familiens behov og skraeddersy et
tilbud, som bl.a. kan indeholde; et program for
individuel behandling af overveegt,
inspirationsopleeg, kost- og/eller
motionsvejledning, madkurser og guidede
indkgbsture, foreningstilbud mm.

Det kan borgeren gore

Benytte sig af de forskellige sundheds- og
radgivningstilbud i kommunen.

Benytte de natursk@nne omréader til bevaegelse
f.eks. Hjerte- og Klgverstierne.

Vaere med i aktiviteter i neeromradet.
Veere fysisk aktiv mindst 2 time om dagen.
Have fokus pa familiens madvaner.

Deltage aktivt i foreningslivet.




Sund ungdom

De fleste unge vurderer selv, at de har det godt,
men desveerre udvikles naesten halvdelen af
psykiske lidelser i Igbet af ungdomsarene.
Denne periode er for mange folelsesmaessig
udfordrende. Nogle unge oplever at vaere usikre,
radvilde, ensomme, og nogle har symptomer pa
angst.

Skolen, ungdomsuddannelsen, praktik- og
leerepladsen er med til at skabe rammen for en
god mental sundhed, hvor der knyttes sociale
relationer og skabes et godt leeringsmiljg. Her
leerer den unge at tage ansvar og udvikler sin
mentale og fysiske sundhed.

| 15 -17 ars alderen stopper mange med at dyrke
foreningsidraet og udvikler samtidig uhensigts-
maessige spisevaner. Mange ryger, drikker meget
alkohol og praver hash. Nogle unge pregver sagar
euforiserende stoffer, som ved leengerevarende
brug kan medfare afthangighed, psykiske lidelser
og sygdomme som fx hjerte-kar- og lunge-
sygdomme. Brug af stoffer kan have alvorlige
sundhedsmeessige og sociale konsekvenser.

Nyborg Kommune gnsker, at de unge har en
stgrre bevidsthed om sundhed, som kan veere
med til at styrke deres selvveaerd og selvtillid, det
sociale sammenhold og gleede ved at ga i skole.
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Sundhedspolitiske mal
Unges mentale og fysiske sundhed styrkes ved at,

* Understatte unge i muligheden for at vaere en
del af et socialt feellesskab.

Understoette unge i at fa en starre viden og
bevidsthed om sundhed.

Opspore mistrivsel og tegn pa misbrug tidligt
og henvise til relevante stgtte- og
behandlingstilbud.

Have fokus pa forebyggelse af hashmisbrug.

Fremme rggfrie miljger og understatte en
hensigtsmaessig alkoholkultur de steder, hvor
unge feerdes i kommunen.

Nyborg Kommune vil

Udarbejde en sundhedsprofil i 10. klasse og pa
ungdomsuddannelserne for at afdaekke de unges
sundhedsvaner vedrgrende bl.a. kost, motion,
rygning, alkohol og andre rusmidler samt deres
mentale og seksuelle sundhed.

Lave en strategi for, hvordan de unges sundhed kan
styrkes bade fysisk, mentalt og socialt.



Fokus skal veere pa

Opsporing af mistrivsel og psykisk sarbarhed.
Tidlige tegn pa misbrug.
Sundhedstilbud generelt.

Tilbud om relevant statte og hjeelp til de unge og
deres netveerk.

Fastholdelse i uddannelse, herunder yde en
seerlig forebyggende indsats i de zeldste
skoleklasser og pa ungdomsuddannelserne.

Skabe sunde ungdomsmiljger med positive
rollemodeller.

Styrke samarbejdet mellem
uddannelsesinstitutioner, foreninger og
kommunen i arbejdet med unges trivsel.

Det kan borgeren gare

Benytte sig af de forskellige sundheds- og
radgivningstilbud i kommunen.

Falge sundhedsstyrelsens anbefalinger.

Foraeldre kan tage ansvar for at skabe felles
holdninger i skolens zldste klasser.

Foraeldre kan veere rollemodeller for egne og
andres bgrn.

Veere opmaerksom, drage omsorg og tage ansvar
for hinanden.

Rygning:
Daglig rygning forhgjer risikoen

for lungekraeft med 15-20 gange.

Kilde: Ulighed i sundhed. Sundhedsstyrelsen 2011

=
Sundhedsstyrelsens anbefalinger
vedr. alkohol
Drik ikke alkohol, hvis du er gravid
Kvinder: Drik hgjst 7 genstande om ugen
Maend: Drik hgjst 14 genstande om ugen
Generelt: Drik hgjst 5 genstande ad gangen
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Det gode liv med kronisk sygdom
- det borgerneere sundhedsvaesen

Neesten hver tredje borger over 16 ar i Nyborg
Kommune lever med en eller flere kroniske
sygdomme, hvor andelen er stgrst blandt sldre.

Kronisk sygdom er bl.a. karakteriseret ved at have
et l&engerevarende eller tilbagevendende forlgb.
Kroniske sygdomme er oftest betinget af livsstil,
og derfor kan den enkelte gare meget for, at
sygdom ikke opstar eller forveerres.

I Nyborg Kommune er der behov for en styrket
forebyggende indsats rettet mod borgere med en
kronisk sygdom og de borgere, der er i seerlig
risiko for at udvikle en kronisk sygdom ved bl.a. at
skabe rammerne for et aktivt og selvhjulpent
eeldreliv og udjaevne social ulighed i sundhed.

Jo tidligere symptomer pa kronisk sygdom
opdages, jo stgrre er muligheden for at begraense
forveerring i sygdommen.

Sundhedspolitiske mal

Nyborg Kommune skal opspore, behandle og
rehabilitere borgere, som er i risiko for kronisk
sygdom eller som er blevet syge, ved at:

* Borgere i risiko for kronisk sygdom opspores
tidligt og tilbydes mere viden om deres
sundhed og forebyggelse af sygdom.

Forbedre den almene sundhed for borgere
med en kronisk sygdom.

Borgere med kronisk sygdom far sundheds-
professionel stgtte til at tage bedst mulig vare
pa sin egen situation.

Antallet af borgere med kroniske sygdomme
reduceres.

Antallet af indleeggelser savel som
genindleeggelser reduceres.

Borgere med kronisk sygdom oplever et
sammenhaengende patientforlgb.

Nyborg Kommune vil

Udarbejde en strategi, der baseres pa
Sundhedsstyrelsens nye anbefalinger for
kommunale forebyggelsestilbud til borgere med
kronisk sygdom samt strategien for den aeldre
medicinske borger.

Fokus skal vaere pa

* En tidlig opsporing af kronisk sygdom gennem
et teet samarbejde med de praktiserende lzeger.

» Styrket mulighed for selvmonitorering og
egenomsorg ved brug af digitale redskaber.

* Motivere, stotte og vejlede borgere til at 2endre
livsstil og fastholde sunde vaner.



Understotte korrekt brug af medicin og hjaelpe
borgerne med at fglge eventuelle medicinske
anbefalinger om fysisk treening, kost og rygning.

Etablere tilbud i neermiljgerne gennem
samarbejde med frivillige organisationer og
patientforeninger for at understgtte borgeren i at
skabe netvaerk og gget livskvalitet.

Etablere sundhedstilbud og szerlige indsatser
inden for bl.a. motion og traening, ernzering,
rygestop og alkoholradgivning.

Sikre at borgere med kronisk sygdom kan
henvises til relevante tilbud i Nyborg Kommune.

Udvikle pa patientskoler og forlgbsprogrammer.

Samarbejde om at skabe sammenhangende
patientforlgb.

Gennem samarbejde med OUH Odense og
OUH Svendborg give borgeren en hgj faglig og
kvalitetsmaessig genoptreening efter
sygehusophold.

Det kan borgeren gore

Opsgge og bruge tilbud om vejledning og statte.
Veelge en sund livsstil.
Dyrke motion og samveer.

Deltage i foreningslivet.

De kroniske sygdomme:
* Diabetes (sukkersyge) * Muskel- og skeletlidelser

* KOL * Astma og allergi
* Hjerte- og karsygdomme  * Psykiske lidelser
* Kreeft * Knogleskgrhed
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Arbejdsrettet rehabilitering
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Det er forbundet med store menneskelige og
gkonomiske omkostninger, nar man pa grund af
fysisk eller psykisk sygdom mister sit arbejde eller
ma opgive en uddannelse. Ledighed gennem lang
tid kan have betydning for sundheden og veere
med til at @ge risikoen for darligt helbred,
marginalisering og fartidspension.

Det kan konstateres, at fartidspensionister,
kontanthjeelpsmodtagere og arbejdslgse med kort
eller ingen uddannelse pa langt de fleste omrader
har det darligere end befolkningen som helhed.
Eksempelvis har de en darligere helbredsrelateret
livskvalitet, er oftere langtidssyge og oplever
oftere, at sygdom hindrer dem i daglige g@remal.

I Nyborg Kommune vil vi veere opmaerksom pa
ledige borgeres helbred og trivsel og made
borgeren som en ansvarlig samarbejdspartner,
der bidrager til og er medbestemmende i sit eget
forlgb.

Sundhedspolitiske mal

Den generelle sundhed hos borgere uden for
arbejdsmarkedet skal styrkes ved, at:

* Tilbyde relevante forebyggende
sundhedstilbud og arbejdsrettet rehabilitering.

Borgeren oplever et sammenhaengende
sagsforlgb.

Borgeren oplever en kort ventetid hvad angar
udredning, behandling, genoptraening eller
rehabilitering, s& sygdomsforlgbet og perioden

med eventuel forsgrgelse er sa kort som mulig.

Antallet af sygemeldte borgere mindskes og
borgernes mulighed for at genoptage arbejde
efter sygdom forbedres.

Nyborg Kommune vil

Udarbejde en strategi, der har seerligt fokus pa
borgere, der er i risiko for at miste varigt fodfaeste
pa arbejdsmarkedet dvs. sygemeldte borgere,
borgere i risiko for fartidspension, borgere i fleksjob
og pa kontanthjeelp.

Fokus skal veere pa
* Rehabiliteringsteamet skal sikre en
helhedsorienteret indsats.

* Rehabiliteringsteamet skal tilbyde arbejdsrettet
rehabilitering, der kan omfatte radgivning og
vejledning samt tilbud om konkrete
sundhedsindsatser, som kan medvirke til, at
borgeren genvinder eller bedrer sit fysiske og
mentale funktionsniveau.
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Styrke samarbejde og dialog pa tveers af
sundheds-, social- og beskaeftigelsesomradet
samt almen praksis og sygehuset med henblik
pa en mere effektiv og koordineret indsats.

Lave ressourceforlgb og mentorstgtte.

Sikre genoptreeningstilbud og
sundhedsindsatser inden for fx motion, kost,
rygning, alkohol og mental sundhed.

Synliggere socialpsykiatriske behandlingstilbud
og alkohol- og misbrugsbehandling.

Sikre et tveergdende samarbejde, hvor borgeren
oplever en sammenhaeng i sagsforlgbet og en
kort ventetid, hvad angar udredning, behandling,
genoptreening eller rehabilitering, s&
sygdomsforlgbet og perioden med eventuel
forsgrgelse er sa kort som mulig.

Opfordre virksomheder til at udarbejde en
personalepolitik, der sigter mod at have fysisk og
psykisk sunde medarbejdere.

Systematisk indsats pa arbejdspladser, hvor der
er mange medarbejdere, der ex. er i risiko for
nedslidning, stressbetingede lidelser og
udvikling af kroniske sygdomme.
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Tvaergdende samarbejde
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I Nyborg Kommune Igser alle kommunens
afdelinger opgaver enten hver for sig eller pa
tveers, der har med forebyggelse og
sundhedsfremme at gare. Det tvaergaende
samarbejde er en vigtig forudsaetning for at opna
en sammenhang i de forebyggende og
sundhedsfremmende indsatser.

En god start pa livet har stor betydning for
sundheden i voksentilvaerelsen, og derfor er
samarbejdet mellem sundhedsplejen, dagtilbud og
skolen en vigtig forudsaetning i arbejdet med
sundhedsfremme og forebyggelse.

Med reformerne pa arbejdsmarkedsomradet ex.
kontanthjeelps-, fgrtidspensions- og fleksjob-
reformen samt sygedagpengereformen er der
samtidig opstaet et stigende behov for
koordinering pa tveers i kommunen og af
sektorerne. Det er derfor vigtigt, at vi arbejder
efter faelles mal pa sundhedsomradet,
beskeeftigelsesomradet, uddannelsesomradet og
det sociale omrade.

Det geelder ogsa i forhold til patientforlgb, hvor det
borgernaere sundhedsvaesen i kommunen indgar i
et teet samarbejde med det specialiserede
sundhedsvaesen i regionen. Et samarbejde pa
tveers af forskellige sektorer, som har til formal,
dels at opgaven bliver Igst il gavn for borgeren,
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sa udviklingen af tilbud er i overensstemmelse
med borgernes gnsker og behov og dels, at
opgaven bliver Igst pa den bedste og billigste
made.

Det forventes, at det neere sundhedsvaesen i
fremtiden udvikles i takt med, at flere
behandlinger kan varetages ambulant eller
hjemme hos borgeren. Kommunen og de
praktiserende laeger spiller saledes en central
rolle for udviklingen af det neere sundhedsvaesen
og har en vigtig opgave ift. sammen at lgfte de
feelles udfordringer og have fokus pa det gode
samarbejde og kommunikationen pa tveers.

Borgeren skal opleve sammenhaeng og tryghed i
den kommunale service.

Den frivillige idraet og de gvrige frivillige foreninger
er ogsa centrale samarbejdspartnere i forhold til
at etablere generelle sundhedsfremmende tilbud.



Sundhedspolitiske mal

Nyborg Kommune vil styrke det tveergaende
samarbejde i sundhedsarbejdet ved, at:

Borgerne skal opleve, at kommunen afdelinger
arbejder sammen pa tveers.

Borgerne skal opleve et godt og effektivt
sammenhaengende patientforlgb pa tveers af
sektorerne.

De frivillige foreninger indgar som en vigtig del
af sundhedsarbejdet.

Nyborg Kommune vil

Fortseette samarbejdet pa tveers af alle afdelinger.

Videreudvikle samarbejdet med de praktiserende
leeger og sygehuse.

Deltage i relevante regionale, nationale og
internationale samarbejder og udviklingsprojekter.

Forsaette samarbejdet med det frivillige
foreningsliv.

Bidrage til, at sundhedsaftalerne med Region
Syddanmark konstant forbedres.

Fokusere pa, at der sker finansieret opgave-
flytning og ikke ufinansieret opgaveglidning
mellem sektorerne.

Fokus pa feelles arbejde om tidlig opsporing af
mentale, psykiske og kroniske sygdomme.

24



, , Frisk [ fuesg] adjektiv

Med alle sine kreefter i behold; sund og rask, livlig, aktiv og energisk; ubekymret, lystig,
ligefrem og fuld af gapamod, veloplagt og med lyst og mod til at ggre noget bestemt.

Nyborg

KOMMUNE

Torvet 1
5800 Nyborg
www.nyborg.dk



